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Assemblée Générale du 28.01.2023

L’association Office de la culture compte 47 adhérents en 2022.
30 personnes sont présentes et 6 donnent pouvoir. Le quorum étant atteint, I’AG peut se dérouler.

Denis Caloc ouvre la séance a 10h20 en présentant ses vceeux pour 2023 et il remercie également tous
les bénévoles pour leurs implications diverses et indispensables au fonctionnement de I'association. |l
rappelle également les différentes missions de I'association et sa volonté d’insuffler un souffle nouveau,
un dynamisme et de maintenir une cohésion entre I'ensemble des membres. Il se rendra disponible
pour écouter chacun et apporter des solutions constructives.

Emmanuelle LAMARQUE, Maire de Chaumont-en-Vexin, prend la parole et exprime son retour positif
sur les expositions en lien avec les enfants.

RAPPORT MORAL

Réalisations en 2022 :

e Changement de prestataire et d’accés internet (géré dorénavant par e Territoire), changement
du matériel au musée (meubles, stores) et hommage a Daniele Delatour.
e Changement ordinateur portable au musée et don de I'ancien a la MAM

Prises de parole des référents :

Musée : Thiery MAILLE

488 visiteurs en 2022 ; fermeture lors des élections (bureau de vote) mais ne sera plus réquisitionné
pour cette année. Parmi les visites, nous pouvons citer :

1. Centre de recherche archéologie du Val d’Oise

2. Trois classes du colléege Guy de Maupassant : organisation d’une visite pour le collége St
Exupéry

3. Loffice de tourisme Pays de Nacre (4/5 personnes)

4. 114 visiteurs lors de la journée du patrimoine (voyage révé) en chute par rapport al’an dernier

5. Groupe de randonneurs

Visite de la ville, 3*™ week-end du mois, le dimanche aprés-midi. Nouveau guide pour cette année :
ERWIN, nouvel adhérent. Le circuit sera plus court, les visites reprennent des le mois de mars en
collaboration avec sceur Astrid. Nous comptons également de nouveaux référents au musée.

Bibliothéque : Chantal MAILLE

Nouveau matériel : ordinateur et imprimante & mobilier neuf.

Enveloppe budgétaire de la mairie pour achat de livres

Depuis le 12 février, la bibliothéque est dans les nouveaux locaux : 5 rue d’Enencourt-le-Sec
1982 passages entre février et avril dont 950 enfants

2 groupes CSR (20/25 enfants)

Résidents SLD de I’hdpital (3/4 personnes par visite) 1 fois par mois



Les assistantes maternelles ont un créneau le lundi matin et la MAM le mercredi matin. Le bilan est
positif.

Fonctionnement : Don de livre des particuliers, achat grace a la subvention de la mairie (2 fois par an
au grand cercle ou au salon du livre)

Projet : achat d’échelles pour présenter les livres (mise en avant), d’étageres pour livres « gros
caractéres », nous souhaitons s’affilier a I’édition « a la loupe », étagére pour audio-livres, soirée a
theme : lecture pour enfants

La bibliotheque compte 18 bénévoles

Salles d’exposition Le Bailliage : Anne-Sophie MARLOT

Rénovation du baillage, plus de clarté, nouvel éclairage. Travaux faits par la mairie

En 2022, exposition JOUETS AFRICAINS du 26 février au 13 mars : 580 entrées dont 350 enfants
(scolaire), ce qui a engendré beaucoup de visite le week-end avec les parents.

Avril MAQUETTES ET MODELES REDUITS : 417 entrées
Septembre du 17 au 25 : Pascal CATRY et Michel DE Smyter : 300 visites dont 165 éleves.

Salon du livre : Monigue MARIN-DEGOR

Il a eu lieu le 22 mai au gymnase GUY DE MAUPASSANT de 10h a 12h30 et de 14h a 18h
40 auteurs ravis du salon

Déjeuner des auteurs au Golf de Rebetz

11 auteurs : livres jeunesse

La mairie subventionne a hauteur de 3000€ I’achat de livres.

L'office de la culture offre, grace a la subvention, 1 livre aux primaires (choix des enseignants) : 337
livres d’offerts.

L’auteur dont le livre a été choisi doit faire une animation dans les classes
Pour la session 2023, 13 auteurs jeunesse (pour le moment) seront présents.
Recettes :

15% de I'achat du livre est retenu par I'office de la culture.

600 visiteurs environ

Cette année le salon aura lieu le 14 mai 2023

Il faudra préparer le gymnase (tapis) le samedi en fin de journée — aprés I'association sportive de
basket.

Réflexion pour changer le lieu du salon pour I'année prochaine car le planning avec les associations
sportives sont complexes.

Plusieurs réunions sont programmeées pour I'organisation du salon.



Exposition photos : Jean MILLEVOYE

1100 visiteurs

7 photos vendues

Demande de changement d’éclairage (led)
12 photographes présents

Exposition 2023 : du 11 au 26 novembre

Fin mai début juin : envoi des invitations, demande de mettre une annonce sur le site avec possibilité
d’inscription.

Réflexion sur le prix public, prix des enfants : Panier garni ? Tableaux ?

Plus de vente qu’a I’habitude

Octobre Rose : Sylvie THIMOTEE

L’ office de la culture est un support pour |'organisation.

Concert au profit d’Octobre Rose, hopital, mairie, office de la culture

Remerciement a Sabine DUCARUGE pour la mise a disposition De I'auditorium du Golf de Rebetz
Recette : 3775€

1885€ reversé aux associations qui redispatchent a I’hépital de Chaumont en Vexin pour le soin des
patients.

Féte de la musique : Denis CALOC

Féte de la musique + marché exotique le 18 juin 2022 de 11h a 23h30 sur la place de la Foulerie
+ de 20 exposants

Marché artisanal

Danses folkloriques + animations

Concert rock + musique caribéenne

En 2023 : le 17 juin sur la place de la Foulerie de 11h a 23h30

Faire courrier d’information aux habitants

Les adhérents sont invités a déjeuner

Ajout d’un stand polynésien avec danseuses

Stands : 100€ pour les culinaires / 50€ pour 'artisanat (a confirmer)



Les invitations de I'office de la culture offertes aux adhérents durant I'année seront payées par les
différentes activités réalisées (participation aux exposants pour le village exotique, affiches réalisées par
I'office de la culture) ; seules les affiches de la féte de la musique et du salon du livre seront créées a
I'extérieur.

Partenariat avec le crédit agricole qui offre les impressions des affiches (économie de 300€)

De plus, durant les expositions, 10% des recettes des ceuvres vendues seront reversées a |'office de la
culture (450€ a ce jour)

A cela il faut ajouter les dons de différents groupes (450€)
Denis remercie Alain Raynaud, référent, pour la distribution des affiches.
Denis rappelle que cette année, le vernissage la veille de I'ouverture de chaque exposition sera restauré.

Concernant les cotisations, les 4 adhérents ayant payé en 09/22 ne se verront pas exceptionnellement
réclamer de cotisation pour 2023

Denis rappelle la régle : une cotisation est valable pour I'année en cours, c’est-a-dire quelle que soit la
date d’adhésion, c’est la date de I'ag qui fait foi pour I'année en cours ; le montant de la cotisation est
maintenu a 10€

VOTE DU BILAN MORAL : 0 contre — 0 abstention

RAPPORT FINANCIER

cf documents ci-joints
VOTE DU BILAN FINANCIER : 1 contre — 1 abstention

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Il est constitué de 15 membres :

Denis Caloc

Philippe Ott d’Estevou
Mohamed Ezzaghari
Sylvie Thimotée-Hubert
Chantal Maille

Thiery Maille

Monique Marin-Degor
Anne-Sophie Marlot

Jean Milanvoye

Mounir Rhalimi qui avait été copté)
Frédérique Blondeau
Christophe Carreras
Christine Roy-Jouvhomme
Fabienne Raynaud
Daniele Delatour

Il'y a eu 3 démissions en cours d’année :
1. Christophe Carreras
2. Christine Roy-Jouvhomme



3. Fabienne Raynaud (a démissionné du poste de secrétaire mais également du Conseil
d’administration (CA)
Et malheureusement, le déces de Daniéle Delatour.

Aujourd’hui le conseil est composé actuellement de 11 membres :
Denis Caloc

Philippe Ott d’Estevou
Mohamed Ezzaghari
Sylvie Thimotée-Hubert
Chantal Maille

Thiery Maille

Monique Marin-Degor
Anne-Sophie Marlot

Jean Milanvoye

Mounir Rhalimi (confirmé)
Frédérique Blondeau

Personne ne souhaite sortir du CA & 1 personne souhaite compléter le CA

Suite a la démission de Fabienne Raynaud, nous avions demandé par mail si un adhérent, voulait la
remplacer au poste de secrétaire. Aucun volontaire ne s’est manifesté.

Par la suite, nous avons acceptez Sylvie Blau a ce poste. La semaine derniére, elle a donné sa démission du
poste de secrétaire. Fabienne et Sylvie restent toutes les 2 bibliothécaires.

N’ayant aucun adhérent volontaire pour le secrétariat, nous avons récupéré une nouvelle adhérente, qui a
déja occupé la fonction de secrétaire. Elle s’appelle Séverine Sialelli, elle se propose pour le poste vacant.
Normalement, pour étre élu au Conseil d’administration I'adhérent doit avoir un an de présence au sein de
I'association. Comme nous l'avons déja fait auparavant, je propose que nous acceptions Séverine comme
secrétaire et l'intégrer au Conseil d’administration. De plus, Anne-Sophie Marlot est volontaire pour la
coacher.

Séverine Sialelli est donc acceptée comme secrétaire et fera donc partie du conseil d’administration.

Voici notre nouveau Conseil d’administration qui compte maintenant 12 membres :
Denis Caloc
Philippe Ott d’Estevou
Mohamed Ezzaghari
Sylvie Thimotée-Hubert
Chantal Maille
Thiery Maille
Monigue Marin-Degor
Anne-Sophie Marlot
Jean Millenvoye
Mounir Rhalimi
Frédérique Blondeau
Séverine Sialelli
BUREAU

Voici la composition du nouveau bureau :
Denis Caloc : Président

Philippe Ott d’Estevou : Vice-Président
Mohamed Ezzaghari : Trésorier



Séverine Sialelli : Secrétaire
Anne-Sophie Marlot : Secrétaire adjointe
DIVERS

e Emmanuelle rappelle que le petit théatre est classé monument historique et les travaux de
réfection du toit et de la facade ont été accordés. Le théatre date de 1838. Il faut compter 3
ans de démarche pour la rénovation, Monsieur FABRE, architecte des batiments (patrimoine)

e Mounir : La commune se lance dans I'obtention du label « petite cité de caractére » pour plus
de visibilité touristique. (1 an de démarches)

e Sceur Astrid souhaite rappeler que I'église est un monument au-dela d’un site religieux et que
les écoles peuvent venir visiter.

e Le marché de noél aura lieu le 25 novembre 2023.

Fin d’assemblée a 12h20



